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COMMUNE DE SARDENT

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n°2023/63

L’an deux mil vingt-trois, le 11 décembre a dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune de
SARDENT diiment convoqué, s’est réuni a la Mairie sous la présidence de monsieur Thierry GAILLARD,
Maire

Date de convocation du Conseil Municipal : 04/12/2023

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 14

Qui ont pris part a la délibération : 12

Etaient présents : MMES Joélle FAUCONNET, Patricia ANGELINI, Angélique THELIOL, Fanny CADILLON-
LAPORTE, Sandra TERRACOL, MS GAILLARD Thierry, AUGUSTYNIAK Jéréme, DUGUET Pierre, David
CHASSAGNE, Christian GAUTHIER, Jér6me CANDORET, Pascal LESOUPLE

Etaient absents et excusés : M Régis GUYONNET, Mme Christelle BAUMET

Secrétaire de séance : Mme Joélle FAUCONNET

OBIJET : INDEMNISATION DES FRAIS DE DEPLACEMENT

Le Maire rappelle que les agents territoriaux peuvent étre amenés a se déplacer, pour les besoins du service.
Les frais occasionnés par ces déplacements sont a la charge de la collectivité pour le compte de laquelle le
déplacement est effectué.

Tous les agents (titulaires, stagiaires, contractuels) autorisés a utiliser leur véhicule personnel pour les
besoins du service et hors de leur résidence administrative (territoire de la commune sur lequel se situe le
service ou |'agent est affecté a titre permanent) sont indemnisés de leur frais de transport sur la base
d’indemnités kilométriques et, le cas échéant, de leurs frais de mission.

La réglementation fixe un cadre général mais donne compétence aux organes délibérants des collectivités
pour fixer certaines modalités de remboursement et pour moduler les montants des indemnisations dans la
limite, le cas échéant, des plafonds fixés par arrétés interministériels,

VU le Code général de la fonction publique,

VU le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de réglements des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales et établissements publics
mentionnés a l'article 2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n°91-573 du 19 juin 1991,

VU le décret n°2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat,

VU I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues a "article 3 du décret n°2006-
781 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des personnels civils de I'Etat,

VU l'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de stage prévues a I'article 3-1 du décret n°2006-

781 fixant les conditions et les modalités de réeglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des personnels civils de I'Etat,
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temporaires des personnels civils de I'Etat,

VU l'arrété du 26 février 2019 pris en application de ['article 11-1 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006
fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires
des personnels civils de I'Etat,

VU l'arrété du 28 décembre 2020 fixant le montant maximum de l'indemnité forfaitaire prévue a l'article 14
du décret n° 2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de reglement des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités et établissements publics mentionnés a
I'article 2 de laloi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue territoriale,

Le Maire propose au conseil municipal de fixer comme suit les conditions et modalités de réglement des
frais occasionnés par les déplacements temporaires des agents et collaborateurs de la Collectivité.

Le bénéfice du remboursement des frais de déplacement et de missions est ouvert aux agents suivants :

- Aux agents titulaires et stagiaires (en activité, détachés dans la collectivité ou mis a sa disposition),

- Aux agents contractuels de droit public,

- Aux agents de droit privé recrutés dans le cadre de contrats relevant du Code du travail, tels que les
contrats d'accompagnement dans I'emploi (CAE), contrats d'avenir, contrats d’apprentissage,

- Aux agents des collectivités territoriales et les autres personnes qui, bien qu'étrangéres a la collectivité
elle-méme, collaborent aux commissions, conseils, comités et autres organismes consultatifs d'une
collectivité ou qui leur apportent leur concours (exemple : membres des CAP placées auprés du centre
de gestion, bénévoles d'une médiathéeque communale amenés a suivre une formation, etc.)

- A des personnes, autres que celles qui regoivent de la collectivité une rémunération au titre de leur
activité principale. Ces derniéres ne seront réglées "que sur décision de |'autorité territoriale ou du
fonctionnaire ayant recu délégation a cet effet". Il est donc nécessaire qu'un acte ou une décision
administrative de remboursement soit établi par la collectivité pour les personnes qui ne sont pas déja
rémuneérées a titre principal par celle-ci.

Est considéré en déplacement temporaire, l'agent qui se déplace pour les besoins du service hors de sa
résidence administrative et hors de sa résidence familiale. A cette occasion, I'agent peut prétendre a la prise
en charge :

- de ses frais de nourriture et de logement

- de ses frais de transport.

La résidence administrative est la commune sur laquelle se situe, a titre principal, le service ol I'agent est
affecté. La résidence familiale est la commune sur laquelle se situe le domicile de I'agent.

LACEMENT EFFECTUES =~

Versement d mdemmtes kllometrlques calculees en fonctlon du type de VEhICU|e cie 1a pwssance flscaie et
du nombre de kilométres parcourus.
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indemnités kilométriques prévues a l'article 10 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006.

Versement d'une indemnité forfaitaire annuelle, dans la limite du montant fixé par 'arrété du 5 janvier 2007
fixant le montant maximum de l'indemnité forfaitaire prévue a l'article 14 du décret n® 2001-654 du 19 juillet
2001.

Pour des déplacements a l'intérieur du territoire de la résidence
administrative, lorsque I'agent utilise son véhicule personnel, versement d’une maximum 615 € / an
indemnité forfaitaire de :

Sur transmission d’un
état récapitulatif des
déplacements par
I'agent.

Cette indemnité sera versée :

Les indemnités prévues pour les déplacements effectués en dehors de la résidence administrative de I'agent
et celles prévues pour les déplacements effectués fréquemment a l'intérieur de la résidence administrative
de l'agent, ne peuvent étre versées cumulativement pour un méme déplacement ; toutefois, elles sont
cumulables avec les indemnités de repas et de nuitée.

FRAIS ANNEXES | b
Les frais de péage d'autoroute, les frais de stationnement du véhicule, les frais de taxis ou de locatio
véhicules, peuvent également étre remboursés quand l'intérét du service le justifie.

BT

i di

L'agent peut étre amené, pour les besoins du service, a utiliser différents modes de transport en commun
(train, avion...) ; le choix entre ces derniers s'effectue sur la base du tarif le plus économique et le plus adapté
a la nature du déplacement.

INDEMINITE DE REPA

Une indemnité forfaitaire de repas est versée sans que les agents aient 'obligation de fournir un justificatif
de paiement attestant de |'effectivité de la dépense.

Le taux de remboursement forfaitaire des frais supplémentaires de repas est fixé par I'arrété du 3 juillet 2006
fixant les taux des indemnités de mission prévues a l'article 3 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006.

L'indemnité de repas n’est pas versée lorsque I'agent est nourri ou logé gratuitement.

maximal prévu par I'arrété du 3 juillet 2006, est le suivant :

Taux de base 90 £

Grandes villes (population > 200 000 habitants) et communes de la métropole

120 €
du Grand Paris:
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Commune de Paris

Agents reconnus en qualité de travailleur handicapé 150 €

L'indemnité d'hébergement n’est pas versée lorsque |'agent est nourri ou logé gratuitement.

'HEBERGEMENT

Sur demande de l'agent, il peut étre consentl une avance sur le palement des frals de repas et
d’hébergement. Le montant de I'avance est précompté sur le mandat de paiement émis a l'issue du
déplacement, a I'appui dugquel est joint I'état de frais.

L'agent public, appelé a suivre une aCtIOF‘I de formatlon benef:ae de Ia prlse en charge de ses frais de
déplacement lorsque la formation est en relation avec les fonctions exercées (formation d'intégration, de
professionnalisation, professionnelle continue) ou en vue d'accéder a un emploi d'avancement (préparation
aux concours ou examens professionnels).

Ces indemnités ne devront pas étre versées par la collectivité employeur si I'agent bénéficie déja d'une prise
en charge de la part de I'établissement ou du centre de formation.

Tout agent a la possibilité de s’inscrire a un concours ou examen professionnel de la fonction publique
territoriale, d’Etat ou hospitaliére, dés lors qu’il en remplit les conditions.

L’agent amené a se présenter aux épreuves d’admissibilité d’un concours, d’une sélection ou d'un examen
professionnel (hors résidence familiale ou administrative) pourra prétendre a la prise en charge de ses frais
de transport aller-retour, dans les conditions suivantes :
- Prise en charge limitée a un seul aller-retour par année civile pour se présenter a un concours ou un
examen.
- Prise en charge d'un aller-retour supplémentaire au titre des épreuves d’admission.

Les justificatifs de paiement des frais de déplacement temporaires sont communiqués par l'agent au seul
ordonnateur qui en assure le contrdle.

La communication des justificatifs de paiement dépend du montant total de I'état de frais produit par I'agent

- Lorsque le montant total de I'état de frais hors frais de repas et d’hébergement (frais kilométriques, de
stationnement, de péages, de taxis, etc.) est inférieur au montant fixé par arrété ministériel, les agents
doivent simplement conserver leurs justificatifs de frais jusqu’a leur remboursement par I'employeur.
Leur communication n'est requise qu'en cas de demande expresse de l'ordonnateur.

- Lorsque le montant total de I’état de frais hors frais de repas et d’"hébergement (frais kilométriques, de
stationnement, de péages, de taxis, etc.) est supérieur au montant fixé par arrété ministériel, les
agents doivent obligatoirement communiquer I'ensemble des justificatifs de leurs frais.
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I’état de frais total.

Les indemnités sont payées a terme échu sur présentation d’'un état de frais et des piéces justificatives
requises.

Le remboursement des frais de déplacements temporaires nécessite un ordre de mission préalable, un état
de frais certifi¢, et, le cas échéant, une assurance personnelle de I'agent (pour les indemnités kilométriques).

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal 3 I'unanimité décide :

- D’approuver les conditions et modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des agents et collaborateurs de la Collectivité dans les conditions proposées ci-dessus,
- De charger Monsieur le Maire de mettre en ceuvre la présente délibération.

Fait et délibéré en Mairie
Pour copie conforme

En Mairie, le 11/12/2023
Publié, le 15/12/2023
Transmis, le 14/12/2023
Certifié exécutoire

Le Maire, Thierry GAILLARD La secrétaire de séance, Joélle FAUCONNET
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Signé par : Thierry GAILLARD
Date : 14/12/2023
Qualité : Maire



